
N4униципальное учреждение
<Ушравление образо]]аFIия))

ад ,06.2020 Jф 0] -OsДd € -'

об оргалlизации работы по внедрению целевой модели настаRничесl,ва
на территории N4OI-0 кУхта>

В соответствии с методическими рекомендациями, утRержленными
расшоряжением N4инистерст]за просвещения Российской Федерации от 25

,цекабрЯ 20l9 года ЛГg р _l45 (:lалее * рекомендации), в рамках реаJIизаLIии

регионаJIьных IIpoeKToI] <СовремеIfIl€Iя шlкоJIа)), <Ycrtex ка}кдого ребенка>,
<N4о"liодЫе шрофессиоII&JIы)), В цеJтяХ вFiедрениЯ методоJIогии (шеrlевой

MollсJII,r) наставFIичества Ila территории Республики Коми, во исполI]еFIии

приказа N4инистерс,гва образоваtIия, науки и молодеrкной политики РК от 15

аIIрелЯ 2020 го/Iа ,\г9304 <Об организаr{иИ вFIедренИя методОлогии (uелевой

пл оilе;lи ) I{ас1авI,Iичесl,ва }{tl,герритории Респуб.lrики Коми>

I1РИКАЗЫtsАIо:

1, Утвердить:
l ,1.1[орожrrуrо карту шо BI{e/IpeIJиlo r{елевой модели IJacTatsI]иLIecTBa

1,ерриl,ории N4ОГО <Ух,га> согJiасно приложеI,iию ] к FIастояIltеМУ ПРИКаЗУ.

1.2.1iоказа,геJlи эффективности внедреl]ия цеJIе]зой модели Fiаставничества

территории N4OI-O <<Ухта> согJIасно приложенwо 2 к настояшему rIриказу.

2.Замест,И1]еJIIО начальнИка N4y <Управ,lrегrие образования)) администрации

N4OI'O <Ухта>> I-{.iО. Короr,ковой:

llриклз

г. Ух,га

на

на

2.1 . Обесlечить условия llo вFIе/1рению

образоLзатеJtь}I1,]х оргаFIизациrIх в

рекоN{ендациями.
2.2. ЗаклIочи,гь шар,гнерские согJIаIпения
peal tИ Заl lИ И l ]РО ГРаlvlМ I IаС'ГаllН ИЧеСТВа.

tIе;tевоЙ моJ(ели FIас,гавIjичества ts

сооl]]]е,Гс,гвии с меl]о/]ическими

с работола,геJIем по их участию в

Срок: до l октябр-lr 2020 гола

3 . Ру коволиl,еJIяN4 образова,геJIьных организаций:
з, l . СоздатЬ оргаFIизаL{иоFll]ые условиЯ дJIя вFIедрения целевой модели

LIас.гав}Iичес,гва Iз образоватеJIьных оргаI{изациях в соответствии с

м е,го/Iическими реко1\1е rIдIацияN,{и и тиllовI)Iми докумеI{таN{и.

З.2. Опрелелить формы LIaстввниtIества в образовательной организации с

учетом ка/lроi]ых и ит+формаIIионriо-методиLIеских ус.повий согJlасI{о

IIри,rIо)ltеIrиtо З к LIастояIIIс]\{у rtриказу.
3.3. Разрабоt'аt'l, И утIrер/{и,Гь /]opox{Hyro картУ оо rro вI{едрению целtевой

N,Iо,IеJIи наставничеетва согJIасно приJIо}кениям ], 4 к настояLцему uриказу.
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З.4. Разработать и утвердить ГIоложение о настав}Iичестве в оо.
з.5.оформить согласия rrа обработку персональных данных от участников
FIаставнической программы,
3.6.сформироtsать базу наставляемых и наставников согласно приложению 5
к ЁIастоящему приказу.

Срок: до 1 сентября2020 года

3.7.обеспечить достижение установлеIlных показателей эффективности
внедреIJИя целевой модеJ]И I,IаставIIичества FIa территории N4ого <Ухта>
согласно прило}кениrо 2 к настоящему приказу.

4.коrrrроль за исполFIением данного приказа возложить на заместителя
началы{ика N4Y <Управ"lrение образования)) администрации MQI,Q <Yx1a>
Короткову H.IO.

}{ача-ltьгtик Н. А. Безносикова

Чи.tилина И.А.
]6-20-21


